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FORMAÇÕES EXECUTIVAS

[DIA 1] CERTIFIED PROFESSIONAL MENTOR  

De trajetória executiva a método de transformação.  

Aprenda como transformar sua experiência em um processo estruturado de 

mentoring profissional, com técnicas, ética e impacto real.  

1. A Nova Profissão do Século XXI: o Mentor Executivo Profissional  

Como a mentoria se consolidou como a nova fronteira do desenvolvimento 

de lideranças e da carreira pós -cargo.  

2. Transformando Experiência em Método e Valor de Mercado  

Como estruturar sua vivência executiva em processos replicáveis e de alto 

impacto.  

3.  As Etapas do Ciclo de Mentoria Profissional  

Como conduzir desde o diagnóstico até o encerramento com consistência e 

resultado.  

4.  Estrutura de Sessão: Diagnóstico, Estratégia e Encerramento  

Como planejar cada encontro com foco em avanço e clareza para o 

mentorado.  

5.  Ferramentas de Avaliação , Mapeamento de Perfil de Líder  e 

Aceleração de Performance  

Como diagnosticar maturidade, competências e gaps de desenvolvimento  e 

acelerar a performance do mentorado . 
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FORMAÇÕES EXECUTIVAS

[DIA 2] CERTIFIED EXECUTIVE CAREER MENTOR  

De carreira consolidada a multiplicador de trajetórias de sucesso.  

Redesenhe sua própria trajetória executiva enquanto aprende a orientar líderes 

em transição com visão estratégica e propósito.  

1. Como Estruturar um Programa de Mentoria de Carreira  

Como planejar ciclos, metas e entregas de valor em programas de mentoria 

de carreira . 

2. Diagnóstico de Carreira e Clareza de Direção  

Como aplicar ferramentas para identificar potencial, propósito e 

posicionamento.  

3.  F erramentas  de Redesenho Profissional  e aceleração de carreira  

Como redesenhar carreiras  e movimentos de reposicionamento  e acelerar o 

desenvolvimento da carreira d o mentorado  

4.  Mentoria em Transição e Reposicionamento de Imagem  

Como apoiar executivos em fase de recolocação ou reinvenção.  

5.  Planejamento de Transição e Marca Pessoal  

Como construir reputação e diferenciação com base em coerência.  
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FORMAÇÕES EXECUTIVAS

[DIA 3] CERTIFIED LEADER & EXECUTIVE MENTOR  

De gestor de resultados a mentor estratégico de executivos.  

Domine as técnicas de Leader & Executive Mentoring  usadas globalmente para 

desenvolver líderes de alta performance.  

1. Como Estruturar um Programa de Mentoria Executiva  

Como planejar ciclos, metas e entregas de valor em contextos corporativos.  

2. O Modelo de Maturidade de Liderança (Habilidade x Autonomia)  

Como identificar o nível de prontidão e ajustar o estilo de mentoria.  

3.  Mentoria para Decisões de Alta Complexidade  e Mudanç as 

O rganizacionais  

Como apoiar escolhas estratégicas com visão ampla e empatia  e mentorar  

executivos em processos de mudança s organizacionais . 

4.  Mentoria de Sucessão e Desenvolvimento de Líderes Internos  

Como preparar sucessores e fortalecer a perenidade organizacional.  

5.  Como Lidar com Resistências e Dinâmicas de Poder  

Como navegar influências e egos em ambientes de alta hierarquia.  
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FORMAÇÕES EXECUTIVAS

LEVEL 1 – HIEX TRANSITION PRO PROGRAM

[ONLINE] PERSONAL BRANDING FOR EXECUTIVES IN TRANSITION  

De nome conhecido a marca de autoridade.  

Aprenda a construir uma marca pessoal forte, coerente e visível — que traduza sua 

trajetória em influência e novas oportunidades.  

1. Como Traduzir História em Valor de Marca  

Como transformar experiências e conquistas em diferenciais únicos.  

2. Identidade Executiva e Posicionamento de Autoridade  

Como definir seu território de especialização e reconhecimento.  

3.  Narrativas Autênticas e Storytelling de Reputação  

Como comunicar -se de forma inspiradora e consistente.  

4.  Branding de Reputação: da Experiência à Relevância  

Como evoluir de um nome respeitado a uma referência reconhecida.  

5.  Estratégias de Networking de Alto Impacto  

Como fortalecer reputação e acesso por meio de parcerias de valor.  
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